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Senior .NET Developer

Lokalizacja: £6dz, Katowice lub zdalnie

Szukamy entuzjastow technologii Microsoft, ktérzy chcieliby rozwijaé sie we wspotpracy z
klientami z catego $wiata, z wielu branz. W ramach Naszego zespotu budujemy kompetencje w

obszarach: Apps&infra, Data&Al, Business Applications oraz loT.

Aktualnie do Naszego zespotu Apps&Infra poszukujemy osbéb zainteresowanych rozwojem
aplikacji webowych, integracjg i migracjg systemoéw. Razem z Naszym zespotem Data&Al

zajmujemy sie rowniez developmentem oraz migracjg aplikacji na platformie Microsoft Azure.

Aplikuj do nas i dotgcz do rozwijajgcego sie zespotu praktyki Microsoft w todzi i Katowicach.

Do Twoich obowiazkéw bedzie nalezeé:

e projektowanie oraz rozwoj aplikacji webowych.

e utrzymywanie Scistej wspotpracy i bezposrednia prace z klientami.

e budowanie i utrzymywanie relacji z zespotem deweloperskim.

e rozwoj osobisty poprzez udziat w inicjatywach i projektach wewnetrznych

oraz szkoleniach.
Czego od Ciebie oczekujemy?

e Komercyjnego, kilkuletniego doswiadczenia (4+ lat) na stanowisku programisty .NET.

e Doswiadczenia w realizowaniu projektow webowych w Scrumie.

e Znajomosci takich technologii, jak: C#, .NET, .NET Core (wersja 2.1+), .NET Framework
(wersja 4.6.1.+), JS (Angular/React JS),



e Znajomosci Azure (m.in. Azure DevOps, Azure WebApps, Azure Storage, Azure
Functions, Azure Data Factory, Azure SQL),

e Doswiadczenia z narzedziami CI/CD,

e Bardzo dobrej znajomosci jezyka angielskiego (min.B2),

e Wysoko rozwinietych umiejetnosci komunikacyjnych oraz nastawienia na wspotprace
w zespole.

e Elastycznosci i otwartosci na prace z roznymi klientami.

Mozemy zaoferowac Ci:

e Stabilne warunki zatrudnienia w oparciu o umowe o prace.

e Udziat w realizacji projektow na globalng skale dla najwiekszych miedzynarodowych
firm z Fortune500 z uzyciem najnowszych rozwigzan i narzedzi technologicznych.

e Pakiet wdrozeniowy (szkolenia wprowadzajgce) oraz wsparcie doswiadczonych
pracownikow.

e Szeroki pakiet szkoleniowy (oferta szkolen miekkich i technicznych, dostep do
platformy e-learningowej, mozliwos¢ dofinansowania do kursow oraz certyfikac;ji).

e Indywidualne wsparcie Career counselor’a i okreslong $ciezke rozwoju zawodowego,
a takze mozliwos¢ sesji zCoachem.

e Dodatkowe zajecia z jezykow obcych.

e Prywatng opieke medyczng i ubezpieczenie na zycie.

e Dostep do platformy MyBenefit (mozliwos$¢ skorzystania z szerokiej gamy produktow
i ustug, w tym karty Multisport oraz karty lunchowej).

e Employee Assistance Program - bezptatne wsparcie w jednorazowych konsultacjach
prawniczych, finansowych oraz psychologicznych.

e Ptatny program polecen pracownikéw.

e Prace zdalng oraz elastyczny czas pracy.

e Rozne aktywnosci w ramach Happiness at work oraz inicjatywy sportowe.

Osoby zainteresowane prosimy o wystanie CV na adres e-mail:

katowice.recruitment@accenture.com lub lodz.recruitment@accenture.com
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